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KARRENDEZESI ALAP

BEVEZETES

A jelen szabalyozéas alapvetd célja, hogy a Karrendezési Alapra vonatkozd, hatalyos
jogszabalyban meghatarozott feladat megvalositasat szakszeri és hatékony miikddési rend
kialakitasaval eldsegitse.

|. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Karrendezési Alap adatai

a) Hivatalos elnevezése:
Kéarrendezési Alap
b) A Karrendezési Alap (tovabbiakban: Alap) székhelye:
1092 Budapest, Koztelek u. 6.
d) Az Alap adoszama:
18735192-1-43
e) Az Alap KSH szdma:
18735192-6619-919-01
f) Az Alap szamlavezetdje, és pénzforgalmi szamlaszama:
Magyar Nemzeti Bank 19017004-01140229-12000004

2. Az Alap jogallasa

2.1. Az Alap 6nallo jogi személy, amely a tOkepiac stabilitdsdnak erdsitése érdekében tett
egyes karrendezési intézkedésekrodl szolo 2015. évi CCXIV. torvény (a tovabbiakban:
Karrendezési torvény) rendelkezései, valamint sajat szabalyzatai szerint végzi a
Kéarrendezési torvény altal eldirt feladatokat.

2.2. Az Alapot birésag nem veszi nyilvantartasba, jogallasira a Karrendezési torvény
eldirasai iranyadok.
2.3. Az Alap kizarolagos feladata a Karrendezési torvény hatalya ala tartozo kovetelések

ellenértékének kifizetése (a tovabbiakban: karrendezés), valamint a rd atszallt
kovetelésekkel Osszefiiggd igények érvényesitése.

2.4. Az Alap éves beszamold-készitési- €s konyvvezetési kotelezettségeit kiilon jogszabaly -
a 214/2000. (XII. 11.) Kormanyrendelet - szabalyozza. Sajat vagyona, bevételei és
jovedelme utan sem tarsasagi €s helyi ado, sem pedig illeték fizetésére nem kotelezhetd.

2.5. Az Alapot a tékepiacrol szold 2001. évi CXX. torvény altal szabalyozott Befektetd-
védelmi Alap (tovabbiakban: Beva) igazgatdsaga (tovabbiakban: igazgatosag) iranyitja.
Az Alap 6nallé6 munkaszervezettel, vele munkaviszonyban all6 munkavallalokkal nem
rendelkezik.

2.6. Az Alap szabalyzatait az igazgatosag fogadja el, azok érvényességéhez mas szervezet
jovéahagyasa nem sziikséges.
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2.7. Az Alap operativ feladatait az Orszagos Betétbiztositasi Alap (OBA) elkiilonitett
munkaszervezete latja el (tovabbiakban: operativ szervezet) a Beva igazgatosaganak
iranyitasa ala tartozoé ligyvezetd igazgato-helyettes (tovabbiakban: ligyvezeto igazgato-
helyettes) iranyitasaval. Az operativ szervezet a jogszabalyok, tovabba az Alap sajat
szabalyzatainak keretei kozott végzi feladatat.

2.8. Az igazgatésag tagjai az Alap tisztségviseldi, az Alap vezetd tisztségviseldje az
igazgatdsag elnoke.

3.  Azigazgatisag feladatai

3.1. Az igazgatosag

a) clfogadja az Alap szabalyzatait,

b) elfogadja az Alap koltségvetését,

C) iranyitja az Alap gazdalkodasi és egyéb tevékenységét,

d) dont az Alap miikodéséhez sziikséges kotvénykibocsatasrol, koleson felvételérdl,

e) meghatarozza a Beva tagok altal teljesitendd éves befizetés dsszegét, és figyelemmel
kiséri a befizetések szabalyszeriiségét,

f) elfogadja az Alap éves szamviteli beszamolojat és az Alap tevékenységének
befejezését megeldzden elfogadja a zar6d beszamolot,

g) dont az Alap feladatainak végrehajtasaval kapcsolatos intézkedésekr6l, valamint
iranyitja és ellendrzi a Karrendezési torvényben meghatarozott feladatoknak az
Orszagos Betétbiztositasi Alap ligyvezet6 igazgatd-helyettese iranyitasaval torténd
végrehajtasat, valamint

h) ellatja a jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

3.2. Az igazgatdsag milkddése soran a Befektets-védelmi Alap Igazgatosaganak Ugyrendje
szerint jar el.

4. Az operativ szervezet feladatai

4.1. Az operativ szervezet ellatja a Kérrendezési torvényben, egyéb jogszabalyokban, az
Alap szabalyzataiban és az igazgatdosag hatarozataiban meghatarozott, az Alap
feladatainak végrehajtasdhoz kapcsolodd munkafeladatokat.

4.2. Az operativ szervezet gondoskodik a Karrendezési torvény szerint karrendezésre
jogosultak igényeinek teljesitésérdl, ennek keretében nyilvantartasba veszi és feldolgozza
a karrendezési kérelmeket, megvizsgalja a karrendezés feltételeinek fennallésat,
megallapitja a karrendezés ellenértékét és errdl értesitést kiild a jogosultaknak, tovabba
gondoskodik a kifizetések teljesitésérol.

4.3. Az operativ szervezet gondoskodik az Alapra atszallt kdvetelésekkel 0sszefliggd igények
érvényesitésérol, koordinalja és ellendrzi az ezzel a feladattal megbizott kiilsé személyt.

4.4. Az operativ szervezet kozremilkddik az Alap mikddését biztosité forrasok
megszerzésében, az Alap részérél elokésziti a kolcsonok felvételét, illetve a
kotvénykibocsatast.

4.5. Az operativ szervezet gondoskodik a Beva tagoktol igényelt befizetések beszedésérdl és
ellatja az Alap pénziigyi és gazdalkodasi tevékenységével kapcsolatban felmeriil6 egyéb
feladatokat.

4.6. Az operativ szervezet gondoskodik az igazgatosag iiléseinek elokészitésérdl és a
dontések végrehajtasarol.
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4.7. Az operativ szervezet gondoskodik az Alap honlapjanak lizemeltetésérdl és biztositja,

5.

hogy az igazgatdsag nyilvanosnak mindsitett hatrozatai és szabalyzatai a honlapon
kozzétételre kertiljenek.

Az Alap képviselete

5.1. Az Alapot harmadik személyekkel szemben, birosag ¢és hatosag elott a Beva

igazgatosaganak elnoke vagy az ligyvezetd igazgatd-helyettes onalloan képviseli.

5.2. Az Alap jogi képviseletének ellatasara az OBA-val munkaviszonyban allé jogtanacsos

6.

vagy az Alap altal megbizott ligyvéd jogosult.

Az ligyvezeto igazgato-helyettes feladata és hataskore

Az ligyvezetd igazgato-helyettes a jogszabalyok, tovabba az Alap és a Beva szabalyzatai,
valamint az igazgatdsag hatdrozatainak keretei kozott iranyitja az operativ tevékenységet,
ennek soran

7.

7.1

7.2

7.3

a) képviseli az Alapot harmadik személyek iranyaban,
b) intézkedik az igazgatosagi dontések végrehajtasa irant,

C) meghozza a végrehajtds soran a jogszabaly, szabalyzat vagy az igazgatOsag
rendelkezése alapjan igazgatdsagi hataskorbe tartozonak nem mindsiilé dontéseket,

d) az operativ tevékenységrél rendszeresen beszamol az igazgatésagnak,

e) gondoskodik az igazgatosag Tlléseinek megfeleld elOkészitésérol, és az
igazgatosagi hatarozatok szilikség szerinti nyilvadnossagra hozatalarol,

f) kapcsolatot tart az Alap tevékenysége soran érintett szervezetekkel.

Il. MUKODESI SZABALYOK

Az Alap miikodésének szabalyozasa

Az igazgatosag a Karrendezési torvény alapjan — figyelemmel a térvény alapjan kiadott
kormanyrendeletekben foglaltakra is — az alabbi szabalyzatokat alkotja meg, teszi
kozzé, és gondoskodik az abban foglaltak végrehajtasarol:

a) Mikodési szabalyzat,

b) a Karrendezési Alap eszkdzeinek és forrasainak kezelésérdl sz6l6 szabalyzat,
c) Karrendezési szabalyzat

d) Beva tagok altali befizetésekrdl szo616 szabalyzat,

Az igazgatosag a Karrendezési torvény altal eldirt szabalyzatokon kiviil megalkotja az
Alapra vonatkoz6 egyéb jogszabalyok altal eldirt, illetve az Alap jogszerli miikodéséhez
szlikséges szabalyzatokat, illetve ilyen szabalyozas megalkotasara felhatalmazast adhat
az ligyvezetd igazgatd helyettes részére.

Az Alap és a Beva kozos informatikai hatterére tekintettel a Beva informatikai targyt
szabalyzatainak hatdlya kiterjed az Alapra.
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8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7
8.8

8.9

9.1

9.2.

9.3.

A gazdalkodasra vonatkozo szabalyok

Az Alap az igazgatosag altal elfogadott koltségvetés szerint végzi a tevékenységét. Az
igazgatosag a koltségvetést ugy hatarozza meg, hogy az Alap az esedékessé valo fizetési
kotelezettségeit teljesiteni tudja.

Az Alap forrasai:

a) az Alap altal felvett kdlcsonok

b) az Alap altal a Beva tagoktol igényelt befizetés,

c) az atszallt kovetelésekkel Osszefliggd igények érvényesitése soran befolyt
Osszeg,

d) egyéb bevétel.

Az Alap a pénzeszkozeit kizardlag karrendezésre, a mukodési koltségeinek
finanszirozasara, tovabba fizetési kotelezettségeinek teljesitésére hasznalhatja fel.

Az Alap pénzeszkozeit a Magyar Nemzeti Banknal vezetett szamlan tartja.

Az Alap miikodésének koltségeit az éves koltségvetés keretében az igazgatdsag
fogadja el és hagyja jova. Az Alap a Karrendezési torvény altal a szdmara eldirt
feladatok optimalis ellatasara alkalmas, koltségtakarékos mitkodést alakit ki.

Az Alap az igényérvényesités soran megszerzett egyéb eszkozok kezelése sordn az
Eszkoz- és forraskezelési szabalyzatnak megfelelden jar el.

Az Alap éves beszamoldjanak konyvvizsgalataval fliggetlen konyvvizsgalot biz meg.

Az Alap a tevékenységének befejezését megeldzden zard beszamolot készit, amelyet
az igazgatosag fogad el.

Az Alap gazdalkodasat az Allami Szamvevdszék ellendrzi.
Az Alap ellenérzési rendszeré

A belsé ellendrzés a vezetdi és a belsd ellendr altal végzett fliggetlenitett belsd
ellendrzés tjan valdsul meg.

Az Alap teljes tevékenysége felett az igazgatdsdg mint testiilet, az operativ miikodés
felett pedig az ligyvezetd igazgato-helyettes gyakorol vezetdi ellendrzést.

A fliggetlenitett belso ellendrzést megbizasi jogviszony alapjan eljaro kiilsé szakember
végzi az igazgatdsag altal elfogadott éves ellendrzési terv alapjan. A belsé ellendr
megbizasanak 1étesitéséhez, modositasdhoz ¢és megsziintetéséhez, valamint
dijazasdnak megallapitdsdhoz az igazgatdsadg egyetértése sziikséges, egyebekben a
megbizassal kapcsolatban az {ligyvezetd igazgato-helyettes jar el. A belsé ellendr
részére az igazgatdsadg a munkaterven kiviili feladatokat is megéllapithat.

9.4. A belsO ellendr irasbeli jelentéseit az igazgatdsag elé terjeszti, és ennek alapjan a

sziikséges intézkedések végrehajtasarol az iigyvezetd igazgato-helyettes gondoskodik.

9.5. Az igazgatésag az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének

(Adatvédelmi Rendelet) 37. cikkében foglalt kotelezettségnek valo megfelelés
érdekében adatvédelmi tisztviseldt nevez ki. Az igazgatdsag az Alap és a Beva részére
kozos adatvédelmi tisztviselot is kijelolhet. Az adatvédelmi tisztviseld ellatja az
Adatvédelmi Rendelet 39. cikk (1) bekezdésében, valamint az Adatvédelmi
Szabalyzatban meghatarozott feladatokat. Az Alap tdmogatja az adatvédelmi tisztviseldt
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feladatainak ellatasdban ¢és biztositja fiiggetlenségét. Az adatvédelmi tisztviseld e
feladatkorével kapcsolatban kozvetleniil az igazgatésagnak tartozik felelésséggel, és
tevékenységérol évente, illetve indokolt esetben egyedi jelleggel beszamol a testiiletnek.

9.6. Az operativ szervezet munkavallaloja adatvédelmi tisztviselének abban az esetben

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

11.

11.1.
11.2.

nevezhetd ki, ha egyéb feladatainak ellatasaval a tisztség nem Osszeférhetetlen. Az
adatvédelmi tisztviseld feladatkorét kiilsé szolgéltato is ellathatja, ebben az esetben a
jogviszony létesitésérol €s megsziintetésérdl, valamint a dijazasrdl az igazgatdsag
dont, egyebekben a megbizassal kapcsolatban az ligyvezetd igazgatd helyettes jar el.

Kiils6 megbizottak igénybe vételére vonatkozo szabalyok

Az Alap a szervezet altalanos miikdodéséhez, valamint a Karrendezési torvény altal
meghatarozott feladatainak ellatasahoz allando vagy eseti jelleggel kiils6 megbizottakat
vehet igénybe.

Az igazgatosag dont az Alap konyvvizsgaldjanak, a karrendezés soran kozremiikodo
kifizetd szervezet és az atszallt kovetelésekkel Osszefiiggd igények érvényesitésével
megbizott szervezet kivalasztasanak modjarol, kivalasztasarol és a velik valo
szerz6déskotésrdl. Az igazgatdsdg mas megbizott kivalasztdsit egyedi dontéssel
magahoz vonhatja.

A szervezet miikddéséhez igénybe vett egyéb megbizottak kivalasztisara és veliik valo
szerz6déskotésre az operativ szervezet jogosult. Amennyiben a kiilsé megbizott
szdmara egy évben (az elsd kifizetést6l szamitott 12 honapon beliil) kifizetendd
ellenszolgaltatas altalanos forgalmi ad6 nélkiili értéke meghaladja az egy milli6 forintot,
a legalabb két irasbeli arajanlat beszerzése sziikséges a szerz0déskotést megeldzden.

Az ligyvezetd igazgatd helyettes az igazgatosag soron kovetkezo iilésén tajekoztatja az
igazgatosagot a kiils6 megbizott megbizasardl, amennyiben a szerz6dés dsszege, vagy a
megbizott részére egy ¢évben (az elsd kifizetéstdl szamitott 12 hoénapon beliil)
kifizetendd ellenszolgaltatas altalanos forgalmi ado nélkiili értéke meghaladja az 6t
millié forintot. Tiz milli6 forint feletti nettod ellenértékli megbizas esetén az igazgatosag
eldzetes jovahagydsa sziikséges a megbizott igénybevételéhez.

Nem sziikséges tobb ajanlatot beszerezni abban az esetben, ha a megbizott olyan
specidlis szaktudassal rendelkezik, amely a megbizasat adott esetben Onmagéaban
indokoltta teszi. Nem sziikséges tobb arajanlat beszerzése abban az esetben sem, ha a
kiilsé megbizottnak a Bevaval vagy az Alappal kotott korabbi szerzddése indokoltta
teszi a tovabbi megbizasat. Az igazgatdsag tajékoztatasara, illetve az igazgatosagi
jovahagyasra vonatkoz6, Osszeghatartél fliggd szabalyokat ebben az esetben is
alkalmazni kell.

Az Alap nyilvantartasai

Az Alap miikodésével, illetve tevékenységével 0sszefliggd nyilvantartdsokat vezet.

Az operativ szervezet az aldbbi — elektronikusan is vezethetd — nyilvantartasok
folyamatos, naprakész, hiteles vezetését végzi

a) az Alap nevében alairasra jogosultak kore;

b) az utalvanyozasra jogosultak;

€) az Alap bankszamlai feletti rendelkezésre jogosultak,

d) az Alap hivatalos bélyegzdi,

e) az Alap szabalyzatai,

f) az Alap altal megkotott szerzodések.

MUKODESI SZABALYZAT
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11.3.

11.4.

11.5.

12.

12.1.

12.2

12.3.

12.4.

12.5.

12.6

13.

13.1.

Az igazgatosag a 11.2. pontban foglaltakon kiviil tovabbi nyilvantartasok vezetését is
eldirhatja.

Az Alap bélyegz0irdl vezetett nyilvantartas az alabbiakat tartalmazza:

a) A bélyegzé lenyomata,

b) A bélyegz6 érvényességének kezdete és vége,

C) A bélyegzo esetleges letiltasanak idépontja,

d) A bélyegzoért felelés személy neve, a bélyegzo atvételét igazold alairasa,

e) A bélyegzé atvételének és a visszaadasara vonatkozd kotelezettségnek, valamint a
tényleges visszaaddsanak idépontja,

f) A bélyegz6 félévenkénti ellendrzésére vonatkozo feljegyzések, alairasok.

Az Alap nevében aléirasra jogosultak korérél vezetett nyilvantartdsbol barki adatot
igényelhet, egyebekben az Alap nyilvantartasai nem nyilvanosak.

Alairasi jog

Az Alap nevében torténd alairas (cégjegyzés) oly modon torténik, hogy az Alap kézzel
vagy géppel eldirt, elonyomott, nyomtatott vagy elébélyegzett nevéhez az aldirasra
jogosult személy nevét az aldirdsi cimpéldanynak megfelelden alairja.

Az Alap nevében az igazgatdésag elndke és az ligyvezetd igazgato-helyettes — a
bankszdmla feletti rendelkezést és a pénziigyi kotelezettségvallalast kivéve —
egyszemélyi, 6nallo alairasra jogosult.

Az Alap nevében egyiittes aldirdsra jogosultak az igazgatdsag elndke vagy az ligyvezetd
igazgatd helyettes altal alairasi joggal irdsban felruhazott, az operativ szervezethez
tartozd személyek.

Az Alapra nézve pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazo okiratot elsd helyen az
igazgatosag elnoke vagy az ligyvezetd igazgatd-helyettes, masodik helyen pedig masik,
alairasi joggal felruhazott személy egylittesen irja ald. Az igazgatdsag elndkének vagy
az ugyvezetd igazgatd helyettesnek az irdsbeli felhatalmazasa alapjan mads, alirasi
joggal felruhazott személy is jogosult els6helyen aldirni pénziigyi kotelezettségvallalast
tartalmazd okiratot.

Az Alapra nézve pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazd okiratot egylittesen az
igazgatosag elndke és az ligyvezetd igazgatd-helyettes is alairhatnak. Ebben az esetben
az elsOhelyi alair6 az igazgatosag elnoke.

Az alairasra jogosult személyekrdl vezetett nyilvantartds tartalmazza az alairdsra
jogosult személy nevét, beosztasat, az alairasi jog jellegét (6nallo vagy egyiittes) és
jogcimét, az aldirdsi jogosultsdg esetleges korlatozasat, az aldirdsi jogosultsag
kezdetének €s megsziinésének idopontjat, és a jogosult eredeti alairasi cimpéldanyat.

Az utalvanyozas

Az utalvanyozas annak igazolasa, hogy az Alapot jogszabalyi eldirason, egyedi hatosagi
rendelkezésen, szerzddésen, vagy az Alap Onkéntes kotelezettség-vallaldsan
(tovéabbiakban: fizetési ok) alapuld fizetési kotelezettség terheli, és ennek alapjan a
meghatarozott 0sszegli fizetési kotelezettség ténylegesen teljesithetd. Utalvanyozasra az
elézéekben felsorolt, és a fizetési kotelezettséget megalapozd fizetési okokban
megallapitott feltételek (pl. teljesités igazolasa, hatarozat jogerére emelkedése, fizetési
hatéridd letelte) teljesiilésének ellendrzése alapjan keriilhet sor.

MUKODESI SZABALYZAT
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13.2.

13.3.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Az utalvadnyozasra jogosult az ligyvezetd igazgato-helyettes, illetdleg az tligyvezetd
igazgatd helyettes altal utalvidnyozdsi joggal felruhdzott, az operativ szervezethez
tartozo személy. Az utalvanyozasi jog tartalmat és korlatait irdsban kell kozolni a
jogosulttal.

Az utalvanyozasra jogosultak korérol vezetett nyilvantartds tartalmazza az
utalvanyozasra jogosult nevét, beosztasat, az utalvanyozéasi joganak tartalmat és
korlatait, az utalvanyozasi jogosultsdg kezdetének ¢és megsziinésének idOpontjat,
valamint az utalvanyozo aldiras mintéjat.

Az Alap szamlai feletti rendelkezés

Az Alap szamlai feletti rendelkezés joga az igazgatosag altal kijelolt igazgatosagi tagot,
az igazgatosag elnokét, az ligyvezetd igazgatd-helyettest és az igazgatosag elndke vagy
az lgyvezetd igazgato helyettes altal erre feljogositott, az operativ szervezethez tartozé
személyt illetheti meg, az MNB-nél vagy egyéb szamlavezetonél tett bejelentésnek
megfelelden.

A szamla felett barmely két jogosult egyiittesen rendelkezhet, ugy, hogy koziiliikk
legaldbb az egyik személy az {ligyvezetd igazgatd-helyettes vagy az operativ
szervezethez tartozo mas személy lehet.

A rendelkezési jogot és annak esetleges korlatait irdsban kell rogziteni és az annak
engedélyezésére jogosult azt barmikor visszavonhatja.

A jogosultak kizarolag az utalvanyozas alapjan rendelkezhetnek a szdmlardl torténd
pénz kifizetésrol.

A szamla feletti rendelkezésre jogosultak korér6l vezetett nyilvantartas tartalmazza a
jogosult nevét, beosztasat, a rendelkezési joganak tartalmat és korlatait, a rendelkezési
jogosultsag kezdetének és megsziinésének idopontjat.

I1l. ZARO RENDELKEZESEK

A szabdlyzat hatdlya a Karrendezési Alapra, mint jogi személyre, az Alap tisztségviseldire,
valamint az operativ szervezet munkavéllalojaként az Alap miikodésében részt vevo
természetes személyekre terjed ki.

Jelen szabalyzatot az igazgatosag a 9/2016. (L. 6.) sz. hatarozattal fogadta el és 2016. januar 7.
napjan lép hatalyba.

A Befekteto-védelmi Alap
igazgatosaga

A 9/2016. (1.6.) szamu igazgatdsagi hatarozattal elfogadott szabalyzatnak az 56/2016.
(VIL.6.) szamu, valamint a 33/2018 (VI.12.) igazgatosagi hatarozatokban elfogadott
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege.

dr. Nemescsoi Andras dr. Kontar Csaba
az igazgatosag elnoke jegyzokonyvvezeto
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